Cuidando a Nosotros Mismos

Phyllis G. Peterson

INTRODUCCION

En los dltimos 30 afios se ha avanzado mucho en
el tratamiento del cdncer y en el campo de la enfer-
meria oncoldgica. La educacidn, la investigacidn y la
prdctica han contribuido mucho a lo que se sabe de la
oncologia cientifica. La tecnologia ha facilitado la ad-
ministracién mds segura y mds eficaz de la terapia.

Debido al descubrimiento de nuevas modalidades
de tratamiento, muchas malignidades que solian ser
fatales son consideradas curables hoy en dfa.

INFLUENCIAS

Los factores que tienen mds influencia incluyen la
ciencia, la tecnologia y otros avances en la sociedad.

La alta tecnologfa se hace mds compleja diariamen-
te y los recursos financieros escasos, plantean algunos
problemas éticos asociados con el reparto del trata-
miento médico. El costo del tratamiento médico vy el
seguro médico han subido rdpidamente.Los costos del
cuidado médico van subiendo con el resultado que el
médico no puede pasar mucho tiempo con ¢l paciente,
La economia del cuidado médico afectard mucho a la
enfermeria oncoldgica y a la prictica médica.

Los consumidores tienden a participar mds en su
propio cuidado y tienen la necesidad de estar bien in-
formados.

EFECTOS HACIA ENFERMERIA

Debido a las limitaciones fiscales, las enfermeras
oncolégicas tienen que determinar la mejor manera de
hacer lo menos posible para el paciente y atin proveer-
les el cuidado adecuado.

Hoy en dia las enfermeras en todas las disciplinas
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tienen que encargarse de un mayor nimero de pacien-
tes que son gravemente enfermos.

Las enfermeras oncoldgicas tienen que estar prepa-
radas para ayudarles a sus pacientes a tomar una deci-
si6n informada y enfrentarse con los problemas éticos
planteados por la tecnologia avanzada.

Como enfermeras oncoldgicas, acompafiamos al
paciente oncoldgico durante el proceso de diagnosticar
su enfermedad, su tratamiento, su muerte, y algunas
veces, su recuperacion y retorno a la vida normal.

Desafios

La carga del cuidado en situaciones dificiles
Personal y recursos fisicos inadecuados
Estrés laboral

Una poblacién exigente

Enfermedad que pueded ser letal

Cuidado fisico exigente

Complicaciones del tratamiento vy la enfermedad
por si misma

8. Aspectos emocionales

9. Pacientes

10. Familia
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;Frente a tal situacién, como podemos mantener
nuestra efectividad, competencia y atencion
optima al paciente?

1. Mantener Control

* Cuidar nuestra propia prictica

+ Darnos cuenta que el diploma o licenciatura era so-
lamente el fondo para nuestra prdctica, no la totali-
dad de la formacidén que necesitamos



» Leer y estudiar de forma independiente

» Revistas

» Sitios en Internet

« Leer y contribuir a los periddicos profesionales

« Aprovechar las oportunidades para educacion:

* Congresos

» Charlas

» Pasantias

« Becas

 Controlar como Ud. practica la enfermeria.

» Imponer limites.

« No tener miedo de decir “no” al trabajo excesivo.

+ Compartir la responsabilidad de cuidar a pacientes
dificiles.

« Presentarse como una fuente de informacién y como
una persona con muchas habilidades.

1. Buscar Mentores

Identificar la gente con experiencia, formacion y
conocimiento.

Trabaja al lado de cllos cuando sea posible para
observar y aprender.

Siempre tener pronta preguntas como: Explicame,
Como, Cuando.

Reconocer que no todos las fuentes de conocimien-
to vienen de gente con educacion formal.

2. Poder E Influencia

Investigar y descubrir quienes tienen poder e in-
fluencia por dentro de la organizacion.

Acordarse que el poder puede ser formal e infor-
mal.

Escuchar mds de lo que hablas.

Construir bases de poder por dentro de la organi-
zacion.

3. Aprender Como Usar Poder E Influencia

La base mds importante del poder es la informa-
cién.

Aproveche siempre la oportunidad de aprender.

Compértese siempre como si usted es digno del
respecto de otros.

Aprenda la cultura y la politica de su hospital o
institucién.

Identifique a gente que posee autoridad e influen-
cia.

Sepa las metas y objetivos de su institucion.

Ayude a sus amigos y colegas cuando le sea pedido,
y no vacile en pedir ayuda.

Esté preparado para utilizar la influencia cuando
sea necesario para el bien de sus pacientes.

Esté dispuesto a perder la batalla para ganar la gue-
rra. Cuando sea posible crear una situacién donde todo
el mundo gana.
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Acepte la responsabilidad.

No acepte la responsabilidad sin autoridad. Acepte
el riesgo cuando sea necesario.

Acepte la responsabilidad de los problemas pero
también esté seguro de conseguir el reconocimiento de
los éxitos.

Colabore con otros, si solamente es para el bien del
paciente.

Cuando sea necesario defiéndase, a sus pacientes
y a su profesién. No haga el trabajo solo. No sea una
victima.

Establezca sus metas personales y profesionales.
Considere cuidadosamente sus fuerzas y debilidades y
desarrolle un plan para cumplirlas.

Forme las relaciones y construya las coaliciones.
Cultive una reputacién para la excelencia.

Comparta su conocimiento con otros.

Escriba y publique, enseiie en ambientes formales
e informales y ayude al piblico a apreciar el valor de
nuestra profesion.

4. Buscar Excelencia

Analizar el cuidado rutinario.

Revisar hébitos y costumbres con un 0jo critico.

Investigar y entender las relaciones con otros servi-
cios por dentro del hospital.

Participar en investigaciones clinicas cuando haya
posibilidad.

Analizar los resultados del paciente de forma con-
tinua.

5. Ser Parte Del Equipo

Mantener comunicaciones abiertas.

Ofrecer ayuda y apoyo a otros.

Compartir tu propio conocimiento, y buscar ayuda
con tus deficiencias.

Colaborar con otros.

Investigar y buscar la resolucion eficaz de los pro-
blemas; fomentar una actitud positiva hacia estas acti-
vidades, en sus colegas también.

6. Busca Balance En La Vida

No dejar que su carrera sea la dnica fuente de sa-
tisfaccién.

Intentar encontrar un equilibrio entre su vida pro-
fesional y personal.

Hacer algo cada dia que le haga sentir bien y que le
recargue las pilas.

Ser espiritual e intentar llevarse bien con otros.

7. Actitudes Personales

Ser flexible v aprender a trabajar con gente de otras
disciplinas.
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Reconocer y recompensar el esfuerzo de otras per-
sonas.

No establecer expectaciones demasiado aitas.

Establecer objetivos realistas.

Diferenciar entre el mundo del trabajo y el mundo
privado.

Manejar efectivamente el tiempo.

8. Mantener Su Propia Salud
Dieta
Descanso
Ejercicio
Peso
Evitar tabaquismo
Alcohol
Exdmenes para deteccidn precoz de enfermedades
Establecer una red de apoyo social
Dar ejemplo de una vida saludable

9. Mantener su integridad profesional

Establecer la seguridad de los pacientes v de sus
colegas profesionales como su mdxima prioridad.

Enfocar en el desarrollo del liderazgo y fomentar el
activismo en la comunidad.

Encontrar un equilibro entre ser desinteresado o
excesivamente involucrado en la vida del paciente.

Estar interesado en el bienestar del paciente pero
mantener la distancia emocional y psicoldgica.

Reconocer su propia mortalidad.

Establezca una filosofia personal hacia la vida y la
muerte.
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10, Aceptar que no podemos impedir la muerte de
los pacientes

Poner hincapi€ en las cosas que podemos lograr.

Mejor la calidad de vida.

Controlar el dolor.

Disminuir el sufrimiento emocional.

Lograr autonomia para el paciente y los familiares.

Conseguir una muerte tranquila.

Este siempre orgullosa de ser enfermera, porque
nuestro trabajo es una bendicidn para otros.

“El ser una enfermera significa
(=1

Que nunca estards aburrida y pasards tu vida frus-
trada Estards rodeada por los desafios .Tanto que
hacer y tan poco tiempo .Llevards responsabilidad in-
mensa y tendrds muy poca autoridad .Entraras en la
vida de la gente y hards una diferencia. Algunos te van
a agradecer y otros te van a maldecir. Veras a la gente
€n Su peor y mejor momento.

Nunca dejaras de estar asombrada por la capaci-
dad de la gente para amar, del valor y la resistencia
que tienen.

Veras el comienzo v el fin de la vida .Tendrds triun-

Jos personantes v fracasos terribles. Lloraras mucho

Vas a sonreir mucho. Sabrds que significa ser humano
¥ ser humanitario.

“Melodie Chenevert”



